REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

015865 25 AGO 2021

«Por medio de la cual se renueva {a Acreditacion Institucional en Alta Calidad Mulﬁcampus ala
Universidad Libre con oferta en Bogota D.C., Cali, Barranquilla, Pereira, Cticuta, Socorro y
Cartagena»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, el Decreto
1075 de 2015, el Decreto 1514 del 7 de agosto de 2018, y,

" ANTECEDENTES

Que la Acreditacion en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace puablico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacién que efectia una institucién sobre
la calidad de sus programas académicos, su organizacién, funcionamiento y el cumplimiento de su
funcion social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacion
superior.

Que mediante la Resolucion No. 192 de 27 de junio de 19486 proferida por el Ministerio de Gobierno se
reconocié personeria juridica a la Universidad Libre con oferta en Bogota D.C., Cali, Barranquilla,
Pereira, Cucuta, Socorro y Cartagena.

Que por medio de la Resolucién No. 16892 de 22 de agosto de 2016, el Ministerio de Educacion
Nacional, otorgé la Acreditacion Institucional en Alta Calidad por el término de cuatro (4) afios a la
Universidad Libre con oferta en Bogota D.C., Cali, Barranquilla, Pereira, Cacuta, Socorro y Cartagena.

Que la Instituciéon presentd ante el Consejo Nacional de Acreditacion — CNA, la solicitud de renovacion
de la Acreditacién Institucional en Alta Calidad en la modalidad Multicampus, con oferta en Bogota D.C.
(Cod. SNIES 1808), Cali (Cod. SNIES 1807), Barranquilla (Céd. SNIES 1808), Pereira (Cod. SNIES
1809), Cucuta (Cod. SNIES 1810), Socorro (Céd. SNIES 1811) y Cartagena, mediante radicado del
dia 31 de diciembre de 2019.

Que de acuerdo con lo anterior, el CNA en sesidn realizada los dias 25 y 26 de marzo de 2021, emitio
concepto favorable recomendando la renovacion de la Acreditacion Institucional en Alta Calidad
Multicampus a la Universidad Libre, con oferta en Bogota D.C., Cali, Barranquilla, Pereira, Clcuta,
Socorro y Cartagena, por un término de seis (6} afios, siempre y cuando se mantengan las condiciones
en Alta calidad y no sobrevengan situaciones de hecho gue afecten la calidad o el servicio publico de
educacion durante la vigencia del presente acto administrativo, previas las siguientes consideraciones:

“Se ha demostrado que la UNIVERSIDAD LIBRE con oferta en Bogota D.C., Cali, Barranquilla,
Pereira, Cticuta, Socorro y Cartagena, han logrado niveles de calidad suficientes para que, de
acuerdo con fas normas que rigen la materia, sea reconocido piblicamente este hecho a través de
un acto formal.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre fos que cabe destacar
los siguientes:
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. L a coherencia entre la Mision, el PE! y el Plan de Desarrollo. La Universidad Libre, en armonia
con su misién, se propone formar dirigentes para la sociedad, propende por la identidad de la
nacionalidad colombiana, respetando la diversidad cultural, regional y étnica del pais, procura la
preservacion del Medio y el Equilibrio de los Recursos Naturales y busca ser espacio para la
formacién de personas democréticas, pluralistas, tolerantes y cultoras de la diferencia.

. La conformacion del cuerpo profesoral. £l nimero de profesores de tiempo completo (en
tiempos completos equivalentes) han pasado de 818 en el periodo 201 4-1 a 1029 en el periodo
2019-2. De esta poblacién, el nimero de profesores con titulo de doctorado pasé de 53 a 145 y el
namero de profesores con magister de 430 a 637. Con un nimero total de esfudiantes de 28.833,
la relacién entre profesores de tiempo completo y estudiantes es de 1:28, o cual representa una
mejora frente a la relacion de 1:40 en 2014-1.

. El apoyo que la Institucién le brinda a los profesores, a través de becas, para su formacion
en programas de maestria y doctorado, lo cual ha conllevado a mejorar sus niveles de escolaridad
y su desempefio en actividades investigativas.

. El incremento en programas de posgrado, en particular programas de maestria. En 2019 la
Institucion ofrece 49 programas de maestria, lo cual representa un incremente de un 58% frente al
2014.

. La escuela de formacién para docentes universitarios adscrita a fa rectoria nacional y su
papel en la capacitacién y formacion de educadores, logrando impactar positivamente los profesores
de todas las seccionales. Esta formacion se constituye en un aporte fundamental en la
implementacion del PEI

. Las iniciativas tendientes a reducir la desercion estudiantil. De acuerdo con el Spadies, la
desercion de la institucién se encuentra por debajo del promedio nacional para todos los semestres
entre los periodos 20714-1y 2018-1.

. Los grupos de investigacion de la institucion. En 2019 la Institucion cuenta, en el sistema
SCIENTI, con 98 grupos de investigacién; 11 con categoria A1, 23 grupos A, 33 grupos B y 31
grupos C. En 2014 Ia institucion contaba con 89 grupos clasificados, de los cuales 5 tenian categoria
A y 12 categoria B. En términos de grupos con las categorias mas altas (A1 y A), Cali cuenta con
11, Bogoté con 9 y Cicuta con 3. Entre 2015 y 2019 Jos profesores y estudiantes participan en la
creacion de 2.233 productos de investigacion, incluyendo 1.108 articulos en revistas indexadas, 438
libros y 686 capitulos de libro.

. Los medios de divulgacion cientifica. La Institucion cuenta con 38 revistas, de fas cuales 8
estan indexadas: 2 en categoria B y 6 en categoria C. En la acreditacion pasada la Institucion
contaba con 13 revistas de las cuales 4 estaban en categoria B.

. La estructura organizacional dedicada a promover la investigacién y la formacion en
investigacién. A través de esta estructura se articulan la investigacion, la proyeccion social y la
docencia; adicionalmente se administra la inversion creciente en recursos para la investigacion.

. La movilidad entrante y saliente de estudiantes y profesores. En la ventana de obhservacion
se reportan 745 instancias de profesores visitantes y 845 instancias de movilidad profesoral saliente.
{ as movilidades se dan para el desarrollo de estudios de doctorado, asistencias a eventos, estancias
de investigacién, pasantias, inmersiones de idiomas, profesores visitantes, cursos cortos, entre
otros. De manera similar se reportan 420 instancias de movilidad estudiantil entrante y 3.721 de
movilidad estudiantil saliente. Se resalta la participacién de la institucién en redes de movilidad
intermacional como MACA, BRACOL, MACMEX, UDUAL, Alianza Pacifico y otras. Las movilidades
estudiantifes se desarrollan en actividades como asistencias a eventos, cursos cortos, programas
de doble titulacién, estancias de investigacion, judicaturas, presentacién de ponencias, rotaciones
médicas e intercambios académicos, entre otros.
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. El programa FERENDA, en el cual se manejan los datos para medir el efecto de la
intermacionalizacién integral. En dicho programa se cuenta con instrumentos para mantener los
datos relativos a la internacionalizacion en relacion con el curriculo, la investigacion, la proyeccion
social, el fortalecimiento de la movilidad internacional y el bilingdismo.

. Los resultados de los estudiantes en las pruebas Saber Pro. En el afio 2019 los resultados
de la institucién estan ligeramente por encima del promedio nacional para las pruebas de
Comunicacién Escrita (145 frente a 144), Lectura Critica (153 frente a 148), Compelencias
Ciudadanas (148 frente a 142) e Inglés (154 frente 152). En las pruebas de Comunicacién Escrita
se resaltan los programas de las areas de Medicina y Comunicacion Social, Periodismo y Afines, ya
que los estudiantes de dichos programas obtienen resultados que superan el percentil 68 de fos
programas de sus grupos de referencia. En las pruebas de Razonamiento Cuantitativo, se resaltan
fos programas del drea de Ingenierfa Mecénica y afines (percentil 79), Ingenieria Civil y afines
(percentil 70) e Ingenieria Ambiental y afines (percentil 66). En las pruebas de Lectura Critica, se
distinguen los programas de Comunicacién Social, Periodismo y afines (percentil 65} y Medicina
(percentil 64). En las pruebas de Compefencias Ciudadanas, sobresalen los programas de
Comunicacién Social, Periodismo y afines (percentif 76) y Derecho y afines (percentil 76). En las
pruebas de Inglés, se destacan los programas de Comunicacién Social, Periodismo y afines
(percentil 72), Medicina (percentil 71) e Ingenieria Mecanica y afines (percentil 68).

. El alto compromiso y sentido de pertenencia de la comunidad académica Unilibrista hacia su
Institucién, lo cual se hace evidente en la visita de pares.

. Los estudiantes valoran la calidad académica de sus docentes y el acompafiamiento que
reciben en actividades de investigacion, semifleros, integracion por medio de actividades culturales.
De igual manera reconocen la impronta de formacién integral la cual se evidencia también en los
programas de Bienestar Universitario.

. El reglamento Estudiantil, que expresa con claridad lineamientos, criterios y normas, y se
aplica de manera lransparente y efectiva.

. Los egresados de la institucién, quienes son reconocidos por sus méritos profesionales y
académicos vinculados a altos cargos de responsabilidad especialmente en el sector publico.

. Los programas de Bienestar Universitario en las éreas de Salud, Desarrolfo Humano, Cultura,
Recreacion y Deportes y Promocién Socivecondmica. La participacién de fa comunidad académica
en estos programas se ha incrementado en un 40% desde el proceso de acreditacién anterior. Se
resaltan los auxilios econémicos a los estudiantes por buen desempefio académico.

. La articulacién de los sistemas de informacion con los procesos de autoevaluacion. La
disponibifidad de estos mdédulos en los sistemas de informacion facilita la recoleccion eficiente de
dafos actualizados y veraces.

. La mejora en infraestructura en las seccionales en términos de bibliotecas y laboratorios de
ensefianza y de investigacion. Se resalta el hospital simulado que se construy$ en la sede de
Barranquilfa.

. Ef compromiso de fa Institucion con los recursos bibliograficos en las sedes y seccionales de
acuerdo con los programas ofrecidos en cada una de ellas.

. El estudio de impacto y ef apoyo que se brinda a los graduados a través de las oficinas de
egresados en las seccionales, los encuentros de egresados, la oferta de capacitacion y
actualizacién, los estudios de impacto social de fos mismos y la participacion de éstos en los
procesos de autoevaluacion y actualizacion curricular.

. El manejo adecuado que la Institucién da a los excedentes financieros, los cuales se invierten
de acuerdo con los planes de mejoramienfo para prestar servicios educativos y de bienestar a la
comunidad académica. Se resaltan las inversiohes en construcciones amplias y modemas en las

Ldiferenfes sedes i seccionales
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. El despliegue de estrategias institucionales dirigidas a actualizar los curriculos en aspectos
cientificos, socioculturales y geopoliticos, fortalecer su flexibilidad, integralidad, internacionalizacion,
formacion investigativa y favorecer la integracion multicampus del curriculo. Igualmente, se
promueve la evaluacion permanente de los curriculos y planes de estudio.

Con base en las condiciones institucionales que garantizan la sostenibilidad de las anteriores
fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que la UNIVERSIDAD LIBRE con oferta en
Bogota D.C., Cali, Barranquilla, Pereira, Cticuta, Socorro y Cartagena, debe recibirla RENOVA CION
DE LA ACREDITACION INSTITUCIONAL EN ALTA CALIDAD MULTICAMPUS VALIDA POR SEIS
(6) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad, el Consejo
Nacional de Acreditacién-CNA recomienda los siguientes aspectos:

. Continuar implementando estrategias tendientes a incrementar el nivel de formacion de la
planta profesoral, bien sea apoyando su participacién en programas de posgrado en universidades
de reconocido prestigio o continuando con la vinculacién de profesores con los méas altos niveles de
formacion.

. De manera prioritaria persistir en los esfuerzos por fortalecer las contrataciones de
profesores a término indefinido, lo cual debe redundar en un mejor desempefio en actividades
académicas de largo aliento tales como proyectos de investigacién y proyectos de innovacion.

. Continuar llevando a cabo acciones tendientes a lograr un desarrollo mas homogéneo entre
las diferentes sedes y seccionales, particularmente en las dreas de investigacion y nivel de
escolaridad de los profesores.

. Avanzar con el apoyo a los docentes, para que logren un nivel mas homogéneo de desarrollo
en cuanto a la generacion de produccion cientifica.

. Implementar acciones para lograr una mayor participacion de los estudiantes en los procesos
de eleccion de representantes a los diferentes cuerpos colegiados.

. De manera prioritaria y acorde con la orientacién de los Pares Acadeémicos, adecuary ajustar
de manera estratégica la planta de personal administrativo, en el marco de la implementacion de/
proyecto Cal7bre, conforme las recomendaciones generadas por dicho proyecto; considerando
direccionamientos nacionales para las funciones sustantivas en Docencia, Investigaciones y
Proyeccién Social que permitan fijar lineamientos para satisfacer las necesidades académicas y
administrativas en todas las instancias de fa universidad a nivel nacional, regional y seccional.

. Continuar implementando acciones para apoyar la interaccion de los profesores con
comunidades internacionales, para lo cual es particularmente importante desarrollar el dominio del
idioma inglés.

. Avanzar en el desarrolio de la adquisicion de habilidades en inglés por parte de estudiantes
y empleados administrativos, lo cual debe favorecer la insercion de la institucion en comunidades
internacionales.

. Buscar mecanismos académicos que permitan mejorar el desempefio homogéneo de fos
estudiantes en las pruebas Saber Pro, particularmente en el drea de Razonamiento Cuantitativo.
Para esta competencia genérica, los resultados de la institucion en el 2019 fueron simifares al
promedic nacional.

. Implementar modelos de medicién de impacto de las estrategias de movifidad y doble
titulacion.
. Continuar desarrollando estrategias y planes de internacionalizacién que permitan un

desauolio homogénee. an asle.sentido. dejas diferentes seds.y.seccionales
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. Continuar apoyando los profesores en el desarrollo de habilidades para buscar fuentes de
financiacién externa para los proyectos de investigacion, tanto nacionales como internacionales.
Para este proposito, fortalecer la oficina de relaciones internacionales, para lograr su participacion
efectiva en convocatorias de investigacion internacionales.

. Incluir a los estudiantes de los programas de posgrado en el programa de permanencia y
graduacion estudiantil.

. Crear en cada una de las seccionales, programas de seguimiento a los egresados y a su
impacto en cada region.

. Avanzar en el fortalecimiento de la planta fisica de la institucién, para buscar que haya un
mayor equilibrio entre fas diferentes sedes y seccionales. En particular es importante invertir en
infraestructura fisica de la sede de Cartagena.

. Fortalecer el drea de extension y proyeccién social para impulsar la participacion institucional
en convocatorias con entidades publicas y privadas en sus diferentes &reas de impacto.

. Persistiren los esfuerzos por fortalecer ef aseguramiento interno de la calidad con recursos
técnicos y humanos orientados a diseflar y desarrolfar estudios sisfeméticos que evalien el
impacto de la investigacion y de los proyectos de extension sobre el desarrollo regional y nacional.

. Implementar las acciones y recomendaciones de mejoramiento propuestas en el documento
de aultoevaluacién y las recomendaciones del CNA, con el fin de fortalecer los diferentes programas
y el desarrolio de la institucion como ente multicampus.

Asi mismo, consideramos que la acreditacién que se ha de oforgar puede ser renovada, incluso por
un lapso mayor al inicialmente oforgado, si se aplican los correctivos a las oportunidades de mejora
y se aumentan las fortalezas sefialadas en este concepto y en el informe de los pares académicos.

En comrespondencia a los establecido en el articulo 47 del Acuerdo 02 del 2020 del CESU “Por el
cual se actualiza el Modelo de Acreditacién’, la institucidon puede solicitar visitas de evaluacion y
seguimiento para lo cual, previamente y dentro de los seis (6) meses siguientes a la notificacion del
acto administrativo mediante el cual se otorga la acreditacién en alta calidad, la institucion debe
enviar al Consejo Nacional de Acreditacién copia del Plan de Mejoramiento debidamente aprobado
por la autoridad correspondiente.»

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

A nivel normativo, la Constitucién Politica de Colombia y la Ley 30 de 1992 disponen que el Estado
garantizara la autonomia universitaria y velara por la calidad del servicio educativo, a través del gjercicio
de la suprema inspeccién y vigilancia de la educacién superior. De igual forma, la citada Ley sefiald,
como objetivo de la educacion superior y de sus instituciones, la prestacién a la comunidad de un
servicio con calidad referido a los resultados académicos, a los medios y procesos empleados, a la
infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones
en que se desarrolla cada institucion.

El Sistema Nacional de Acreditacion busca garantizar a la sociedad que las instituciones que hacen
parte de &l cumplan con los mas altos requisitos de calidad, cuyo mecanismo es de caracter voluntario,
que permite a las instituciones de educacion superior la bisqueda de alios niveles de calidad y, a su
vez, verificar si responde a las necesidades del pais.

Por consiguiente, la acreditacian en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace pablico
el reconocimiento de la comprebacion en una institucion sobre la calidad de esta o de sus programas
académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su funcién social, constituyéndose

=SLd0stoumento parg clmeigramicnto de 12 calidad de i3 educacion superior
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De este modo, en la busqueda constante de mejoramiento de la calidad para la educacion superior, el
Gobierno Nacional reglamenté lo referente al sector educacion, en ese sentido y con el fin de reconocer
las especificidades de las instituciones que cuentan con un accionar integrado en diferentes campus,
dispuso la modalidad Muiticampus en los Lineamientos para la Acreditacion Institucional, resaltando
que su proceso de evaluacion incluira la forma como la institucion funciona como sistema académico
integrado, detallando su interaccion sistémica que permite una visién holistica y global de la IES.

En aplicacion de dicha normativa y conforme con la solicitud efectuada por la Institucion, el CNA emitio
el concepto pertinente para la Acreditacion Institucional en Alta Calidad Multicampus a la Universidad
Libre, en el cual se incluyen las recomendaciones frente a los aspectos que se deben mejorar y ser
atendidos por la institucion para garantizar la alta calidad de la misma.

Por lo tanto, el Ministerio de Educacion Nacional evidencié que la Universidad Libre ha realizado un
trabajo progresivo para el fortalecimiento éptimo de calidad relacionado con la formacion integral de
sus profesionales y la comunidad académica, mediante procesos de creacion, desarrollo y transmision
del conocimiento, lo que le ha permitido desarrollar su mision, vision, objetivos, organizacién y
funciones. Prueba de ello son los procesos de acreditacién en sus programas académicos, en los
cuales se ha hecho evidente el desarrollo del Proyecto Educativo Institucional (PEI), mediante una
cultura organizacional dirigida a la evaluacién, el mejoramiento continuo y la innovacion, mediante la
definicion de politicas, programas estratégicos, proyectos, acciones y recursos.

Por lo anterior, este Despacho encuentra argumentos de fondo, toda vez que se han hecho evidentes
los resultados especificos de la institucion y sus sedes en relacion con su mision, vision, objetives,
organizacion y funciones, una tradicién consolidada, un impacto y reconocimiento social, lo que permite
acoger el concepto emitido por el CNA y, conforme a ello, estima pertinente renovar la Acreditacion
Institucional en Alta Calidad Multicampus solicitada.

Que mérito de lo expuesto,
RESUVELVE:

ARTICULO PRIMERO. Renovar por el término de seis (8) afios la Acreditacion Institucional en Alta
Calidad Multicampus a fa Universidad Libre con oferta en Bogota D.C., Cali, Barranquilla, Pereira,
Cucuta, Socorro y Cartagena. '

PARAGRAFO 1. Cualquier modificacién en las condiciones que dieron origen a la Acreditacion
Institucional en Alta Calidad dara lugar a que e! Ministerio de Educacion Nacional, previo concepto del
CNA, revoque la Acreditacién que mediante este acto se reconoce.

ARTICULO SEGUNDO. La Universidad Libre con oferta en Bogota D.C., Cali, Barranquilla, Pereira,
Cucuta, Socorro y Cartagena, debera velar por el mantenimiento de los aspectos positivos que dieron
origen al reconocimiento de la Acreditacion Institucional en Alta Calidad, asi como atender las
recomendaciones frente a los aspectos a mejorar en procura de garantizar el mejoramiento continuo.

ARTICULO TERCERO. El Ministerio de Educacion Nacional, registrard en el Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior — SNIES, el presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO. La renovacion de la Acreditacion Institucional en Alta Calidad Multicampus
descrita_en el articulo primero de la presente Resolucién podra ser objeto de inspeccion y vigilancia, y
en caso de encontrarse que no mantiene las condiciones de Acreditacion en Alta Calidad requeridas
para su funcionamiento, o se evidencie el incumplimiento de las mismas o que se impida el normal
funcionamiento de la Institucion de Educacion Superior, el presente acto administrativo perdera sus
efectos juridicos, una vez se encuentre ejecutoriada la resolucion que en reconocimiento de tal
situacion expida el Ministerio de Educacion Nacional en ejercicio de la funcion de inspeccion y vigilancia
atribuida a esta, si a ello diere lugar.
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ARTICULO QUINTO. Notificar por conducto de la Unidad de Atencion al Ciudadano de este Ministerio,
la presente Resolucién al representante legai de la Universidad Libre, a su apoderado, o a la persona
debidamente autorizada para notificarse en la forma anunciada, acorde con lo dispuesto en los articulos
67 a 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. Contra la presente Resolucion procede unicamente el recurso de reposicion,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, en atencién a lo dispuesto en los articulos 74
al 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucion rige a partir de
la fecha de su ejecutoria.

ARTICULO OCTAVO. En firme la presente Resolucién, remitir copia a la Subdireccion de

Aseguramiento de la Calidad para la Educacion Superior de este Ministerio, junto con el respectivo
expediente administrativo, y al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

sl Lk

Proyectd: Jeny Patricia Martin Buitrago~ Profesional Especializado de fa Subdireccidn de Aseguramiento de | Calidad de la Educacion Superior
Reviso: Yules Alejandro Espinosa Blanco — Subdireccion de Aseguramienta de la Calidad de la Educacién Superior
Aprobaron: German Aliio Cordén Guayambuco - Subdirector de Aseguramiento de la Cali de Ia Educacién Superior

: Elcy Patricia Pedaloza Leal — Directora de Calidad para la Educacién Superior

losé Maximiliano Goémez Torres — Viceministro de Educacion Superior

Cédigo SNIES: Damicilio principal en Bogota D.C. (Céd. SNIES 1806), seccionales en Cali (Cod. SNIES 1807), Barranguilla (Céd. SNIES 1808), Pereira (Céd.
SNIES 1809), Clcuta (Céd. SNIES 1810), Secarro (Céd. SNIES 1811)




